CITTA' DI LEGNAGO

UFFICIO: UFFICIO ASSISTENTI SOCIALT

N.29 del 1° SETTORE del 13/01/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE ANNO
2022/2023. CIG ZO0B34ClF56

Vista la proposta del Responsabile dell'istruttoria,
Stefania Crescenzio, che attesta il regolare svolgimento della
stessa e dichiara, ai sensi dell'art. 6-bis della legge 241/90
ss.mm.ii., dell'art. 6 del D.Lgs. 62/2013, del vigente Codice di
Comportamento comunale e dell'implementazione del Piano
triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza del
Comune di Legnago, che non sussiste in capo alla sottoscritta
alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale e
di natura non patrimoniale, con riguardo al presente
provvedimento

IL DIRIGENTE DEL 1° SETTORE
Viste:

- la Legge n. 64 del 06 marzo 2001 con la quale e stato
istituito il Servizio Civile Nazionale, su base volontaria, le
cul finalita sono elencate all'art. 1 dello stesso testo
normativo;

- la Legge 6 Giugno 2016, n.106, recante, all’Art. 1, comma 2,
“Delega al Governo  per la riforma del Terzo Settore,
dell’ Impresa Sociale e per la disciplina del Servizio Civile
Universale” che conferisce al Governo 1la delega ad adottare
decreti legislativi anche per la revisione della disciplina in
materia di Servizio Civile Nazionale, individuandone, all’Art. 8
dello stesso testo normativo, i principi e i1 criteri direttivi;

- 11 Decreto Legislativo 6 Marzo 2017, n.40 (“Istituzione e
Disciplina del Servizio Civile Universale, a norma dell’Articolo
8 della Legge 6 Giugno 2016, n.106"”) che stabilisce, all’Art. 11
comma 1, 1l’istituzione dell’Albo degli Enti di Servizio Civile
Universale, cuil sono tenuti ad iscriversi gli Enti interessati a
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presentare programmi di intervento e progetti in materia ed in
possesso dei requisiti richiesti;

VISTO altresl la Circolare del 21 Giugno 2021 “Norme e
requisiti per 1’iscrizione all’Albo degli Enti di Servizio
Civile Universale”, che stabilisce le modalita di iscrizione al
suddetto Albo, sulla Dbase della valutazione dell’effettiva
capacita organizzativa dell’Ente, come condizione necessaria per
la presentazione dei programmi di intervento e di progetti di
Servizio Civile Universale;

Viste:

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 145 del 14.09.2021
avente per oggetto "Servizio Civile Universale - Adesione come
Ente di accoglienza attraverso Anci Veneto all'Albo del Servizio
Civile Universale", esecutiva ai sensi di legge;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 04.01.2022 -
dichiarata immediatamente eseguibile - ad oggetto: "Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2023-2024";

Richiamate:

- la proposta di adesione al Servizio Civile ©Universale
pervenuta da ANCI Veneto in data 06/08/2021 prot. n. 32340
contenente le condizioni per l'accreditamento al Servizio Civile
con ANCI VENETO e l'adesione alla progettazione per avviare 1
volontari in servizio alla fine del 2022/ inizio 2023;

- la procedura di accreditamento ad Anci Veneto per il tramite
di Servizio Civile Anci Lombardia, conclusa dal Comune di
Legnago in data 17/09/2021;

-la comunicazione del 27/12/2021 in cui ANCI Veneto chiede ai
Comuni di predisoporre determina d'impegno di spesa per il
pagamento della quota A + B del progetto anno 2022/2023;

Visto 11 preventivo di spesa inviato per 1l'annualita
2022/2023 inerente le funzioni delegate, relative alla
presentazione e gestione del progetto, ad Anci Sa srl quale
societa in-house di ANCI Veneto e soggetto delegato ad agire in
nome e per conto di ANCI Veneto, che prevedono per ogni
posizione volontaria in servizio, il costo di:

- Quota A € 300,00 + 22% IVA relativa alla partecipazione alla
progettazione, elaborazione ed invio dei progetti;

- Quota B € 950,00 + 22% IVA relativa alla realizzazione dei
servizi tecnici, logistici, organizzativi, amministrativi, di
selezione centralizzata, di formazione, gestione e monitoraggio
dei progetti e dei wvolontari, implementazione degli strumenti
informatici e telematici per la realizzazione delle fasi di
comunicazione, promozione e dei servizi sopra indicati;

Considerato che il Comune di Legnago ha richiesto wuna
posizione volontaria per 1l progetto anno 2022/2023 per un
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totale di € 1.525,00,00 (€ 1.250,00 + IVA 22%);

Vista la deliberazione di G.C. n. 1 del 04.01.2022
—dichiarata immediatamente eseguibile - ad oggetto: "Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2023-2024";

Visti gli artt. 35 e 40 del Regolamento di Contabilita,
relativi all’assunzione degli impegni di spesa ed alla
successiva liquidazione della relativa spesa;

Visto 1l'art. 27 del wvigente Regolamento di Contabilita,
relativo all’accertamento dell’entrata;

Visto 1l'art. 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, che
attribuisce ai dirigenti 1'adozione di atti e provvedimenti che
impegnano l'Amministrazione verso l'esterno, 1ivi compresa la
gestone amministrativa, finanziaria e tecnica, <con autonomi
poteri di spesa;

Visto 1l'art. 68 dello Statuto comunale, che disciplina i
compiti dei dirigenti ed in particolare 1'adozione di

provvedimenti denominati "determinazioni";

In ottemperanza a quanto previsto al punto 6 comma 3 del

Codice di comportamento del Comune di Legnago e
l'implementazione del Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza 2019 - 2021, si dichiara

l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis di Legge
n. 241 del 7 agosto 1990, come introdotto dalla Legge n. 190 del
6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) e al Responsabile del provvedimento rispetto
alla scelta effettuata;

DETERMINA

1. Di aderire, per 1 motivi citati in premessa, alla proposta di
Anci Veneto per 1l'attivazione del servizio civile universale
anno 2022/2023 che prevede le attivita di progettazione
selezionate, comunicazione, formazione, gestione e
monitoraggio dei progetti e di n. 1 volontario di Servizio
Civile Universale per 11 comune di Legnago nonché per
l'implementazione degli strumenti informatici e telematici per
la realizzazione delle fasi di comunicazione, promozione dei
servizi in premessa indicati;

2.di dimputare 1la spesa complessiva di € 1.525,00 per il
pagamento della quota A + B progetto 2022/2023 imputando la
spesa complessiva al Cap. 1710.02 del PEG Piano Esecutivo di
Gestione per il triennio 2022-2023-2024 dando atto che
1l’obbligazione non é& ripetitiva e scade nel 2022 annualita
2022;

3. di dare atto che il numero di CIG & Z0OB34ClF56;
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4. di trasmettere copia della presente determinazione
all’Ufficio di Segreteria, ai fini della pubblicazione
all’Albo pretorio comunale per 15 giorni consecutivi;

5.di inserire la presente determinazione, integrata con gli
estremi di pubblicazione all’albo pretorio, nella raccolta
delle determinazioni dell’Ente.

6. di dare atto che il presente provvedimento € soggetto alla
pubblicita sulla rete internet comunale ai sensi dell’art.
37 del D.Lgs.33/2013;

7.di dichiarare, ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 62/2013,
del vigente Codice di Comportamento comunale e
dell'implementazione del Piano triennale di Prevenzione
della Corruzione e Trasparenza del Comune di Legnago, che
non sussiste in capo al sottoscritto alcuna situazione di
conflitto di interessi, anche potenziale e di natura non
patrimoniale, con riguardo al presente provvedimento.

IL DIRIGENTE DEL 1° SETTORE
Dott. Luigi De Ciuceis
F.to digitalmente
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