
CITTÀ DI LEGNAGO 
Settore 1 “Affari generali, legali, socio-culturali e servizi informativi”
Ufficio Appalti e Contratti
Via XX Settembre, 29 – 37045 Legnago (Verona)
Tel. 0442 634969 - 634829
E-mail :   info@comune.legnago.vr.it      
Pec: legnago.vr@cert.ip-veneto.net
Codice IPA: c_e512

Codice Fiscale: 00597030238 
web: www.comune.legnago.vr.it

PROCEDURA  APERTA  TELEMATICA  IN  DUE  LOTTI  FUNZIONALI  PER  L’AFFIDAMENTO  DEI  SERVIZI  RELATIVI  ALL’ATTO  DI 
PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE PER L’ATTUAZIONE DEL “PIANO REGIONALE PER IL CONTRASTO ALLA POVERTÀ 2021-2023” 
AMBITO TERRITORIALE SOCIALE VEN_21 DI LEGNAGO – DISTRETTO 3 DELL’AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA CUP B91H18000100001 

CIG LOTTO 1: 99169638C0 

CIG LOTTO 2: 9917066DBE

PROCEDURA SINTEL ID 171297647 

AGGIORNATO AL 11/07/2023

- ERRATA CORRIGE -

Si precisa che l’importo del contributo dovuto ad ANAC per il Lotto n. 2 è di euro 90,00 e non di euro 33,00 come indicato nel disciplinare di gara 
al punto 12.
      

QUESITI

►QUESITO N. 1) – ID 171.659.100 
D1: Si richiede: 
1. il nominativo del gestore del servizio;
2. se tutti i servizi oggetto di gara siano già attivi; se così non fosse si richiede di indicare quali siano di nuova attivazione;
3. a fronte del rispetto del punto 26 del disciplinare (CLAUSOLA SOCIALE), dell’art. 50 del D.Lgs. 50/2016 (CLAUSOLA SOCIALE) e dell’art. 37 del 
CCNL Cooperative Sociali, si chiede gentilmente l'organico attualmente operativo/di integrare quanto pubblicato con i seguenti dati (per cortesia 
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indicare le seguenti specifiche per ogni unità): data di assunzione, numero scatti di anzianità maturati, data maturazione prossimo scatto di anzianità 
ed eventuali indennità economiche percepite (ulteriori rispetto a quelle previste dal CCNL di riferimento);
4. quali siano i prezzi orari attualmente corrisposti al gestore;
5. quali siano i costi che deve sostenere l'aggiudicatario per la stipula del contratto od una stima degli stessi;
6. se la dimostrazione della comprova del possesso dei requisiti di partecipazione è richiesta alla sola impresa aggiudicataria;
7. (punto 7.3.c del disciplinare) se per “ultimo quinquennio” si intende 2018-2019-2020-2021-2022;
8. se sia possibile allegare solo una copia della carta di identità del sottoscrittore a fronte di più dichiarazioni distinte. 

R1: Si riscontra a quanto richiesto come segue:
1. L’attuale gestore del servizio è il raggruppamento temporaneo di imprese costituito da L’ALBERO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS, mandataria,  
e dalle mandanti IL PONTE SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS e ARETE’ SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE.
2. Tutti i servizi oggetto di gara sono già attivi ad eccezione dell'intero Lotto 2 (PIS) e del servizio di adeguamento sistemi informativi (azione 2.4 del  
Lotto 1).
3. Siamo in attesa dei dati che verranno pubblicati appena possibile.
4. I prezzi attualmente corrisposti al gestore sono pari ad € 21,57 netti orari per tutto il personale incaricato. 
5. I costi stimati per la stipula del contratto per il Lotto 1 sono circa 70 euro e per il Lotto 2 sono circa 70 euro. In caso di aggiudicazione di entrambi i  
lotti allo stesso operatore economico verrà stipulato un unico atto i cui costi sono di circa 80 euro.
6. La verifica del possesso dei requisiti e la conseguente comprova è eseguita nei confronti dell’aggiudicatario. Nel caso in cui l’aggiudicatario non  
provi il possesso dei requisiti si scorrerà la graduatoria procedendo con la verifica del secondo classificato e così via.
7. Ai sensi del punto 7.3 il periodo da considerare è dal 24/07/2018 al 24/07/2023 (“ultimo quinquennio antecedente alla data di scadenza del termine  
di presentazione delle offerte”).
8. Sì è possibile allegare una sola copia del documento di identità del sottoscrittore delle varie dichiarazioni.

►QUESITO N. 2) – ID  171.663.085 
D2: Con riferimento al documento "elenco del personale", si richiede di indicare quale sia operativo presso i servizi del Lotto 1 e quale nel Lotto 2. 

R2: Tutto il personale è riferibile al Lotto 1 essendo il Lotto 2 un servizio nuovo. 

Di seguito si riportano i dati relativi al personale attualmente impiegato, a riscontro del quesito 1 punto 3.
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NOME COGNOME RUOLO
TD O 

TI
H/SETT Livello Scadenza CCNL

data 
assunzione

N. 
scatti

prossimo 
scatto

Ulteriori 
indennità 

economiche

1 Ass Soc T Ind 36 h/sett 3S   UNEBA 01/09/2020 0 01/09/2026 /

2 Ass Soc T Det 36 h/sett D2 31/10/2023 COOP. SOCIALI 01/12/2021 0 01/12/2023 /

3 Ass Soc T IND 36 h/sett D2   COOP. SOCIALI 09/11/2020 1 01/12/2024 /

4 Ass Soc T Det 36 h/sett D2 31/10/2023 COOP. SOCIALI 06/09/2021 0 01/10/2023 /

5 Ass Soc T IND 36 h/sett D2   COOP. SOCIALI 01/02/2021 1 01/02/2025 /

6 Ass Soc T IND 36 h/sett 3S   UNEBA 12/04/2022 0 01/04/2028 /

7 Ass Soc T DET 36 h/sett 3S 31/10/2023 UNEBA 03/11/2022 0 01/11/2028 /

8 Ass Soc T DET 36 h/sett D2 31/10/2023 COOP. SOCIALI 03/11/2022 0 01/12/2024 /

9 ed T IND 38 h/sett 3S   UNEBA 12/10/2020 0 01/10/2026 /

10 ed T IND 38 h/sett D2   COOP. SOCIALI 01/12/2020 1 01/12/2024 /

11 ed T IND 38 h/sett D2   COOP. SOCIALI 15/11/2021 0 01/12/2023 /

12 ed T IND 38 h/sett D2   COOP. SOCIALI 15/03/2022 0 01/04/2024 /

13 ed T IND 38 h/sett D2   COOP. SOCIALI 16/04/2022 0 01/05/2024 /

14 OML T DET 8  h/sett D1 30/09/2023 COOP. SOCIALI 01/12/2022 0 01/12/2024 /

15 OML T IND 37 h/sett F1   COOP. SOCIALI 19/10/2009 4 01/11/2023 /

16 OML PIva               /

17 Amministrati
va

T DET 36h/sett 4 30/10/2023 UNEBA 01/07/2022 0 01/10/2026 /

ContrastoPovertà_Bando 3/4



►QUESITO N. 3) – ID  171.695.959
D3: Si richiede chi siano i gestori per entrambi i lotti.

R3: Si veda la risposta 1 a quesito n. 1.

►QUESITO N. 4) – ID  171.979.508 
D3: siamo a richiedere chiarimenti relativamente all'applicazione della percentuale di ribasso indicata sul Disciplinare. In particolare all'art 17 viene 
dichiarato che si debba "inserire il ribasso unico percentuale offerto sull’elenco dei costi posto a base di gara per il Lotto n. 1 (pag 17 della relazione)  
importo complessivo a base di gara euro 2.377.020,69", mentre all'interno del Capitolato si  dichiara che i  costi  dell'indennità di  partecipazione 
riconosciuta ai tirocini non è soggetta a ribasso. E' corretto? ci sono altre voci non soggette al ribasso? 

R3: I costi dell’indennità di partecipazione riconosciuta ai tirocini non sono soggetti a ribasso, come correttamente riportato nel Capitolato, pertanto su  
tale voce non sarà applicato lo sconto unico percentuale offerto dal concorrente in sede di gara. Non ci sono altre voci escluse dal ribasso nell’elenco  
costi posto a base di gara.
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